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JOBS

La Mairie et le Centre Communal 
d’Action Sociale recrutent

Avril à septembre

Ville de Saint-Malo 
Direction des Richesses Humaines 
Hôtel de Ville - Place Chateaubriand
CS 21826 - 35418 Saint-Malo

Tél. 02 99 20 86 13
drh.recrutement@saint-malo.fr

POLICE MUNICIPALE 
HORAIRES 
Cycles de travail atypiques et/ou variables
Du lundi au dimanche  

• Contenu des postes :
Mission de filtrage et d'aide à la circulation aux 
abords d'intra-muros,renseigne les visiteurs, 
accompagne les agents dans la mission de 
surveillance des plages et du littoral pour faire 
appliquer les arrêtés de police du maire,  
accompagne les agents sur les missions 
traditionnelles de sécurité publique sur le 
territoire malouin et encadre les di�érentes 
manifestations intra-muros.
• Particularité des postes :
Équipement fourni. Attitude et tenue irrépro-
chables, agents assermentés.
Anglais et Brevet de Sécurité Routière valide 
appréciés. Formation d’1/2 journée pour les 
agents a�ectés aux filtrages barrières.

MUSÉES 
Mémorial Alet / Jacques Cartier

HORAIRES 
9 h - 12 h 30 / 14 h - 18 h 20 
Du lundi au dimanche

• Contenu des postes :
Accueil du public, conduite de visites guidées, 
responsabilité temporaire de régisseur manda-
taire de recettes (billetterie et boutique)
• Particularité des postes :
Anglais apprécié, intérêt pour l’Histoire.
Temps complet et non complet.

EXPOSITIONS
Chapelle Saint-Sauveur/Tour Bidouane
Ecole Nationale de la Marine Marchande
(du 17/06 au 29/09) 

HORAIRES 
Du lundi au dimanche
Week-ends et jours fériés travaillés

• Contenu des postes :
Accueil du public, surveillance, médiation, 
responsabilité temporaire de régisseur manda-

taire (billetterie, boutique).
Anglais et connaissances en histoire de l’art 
appréciés.
• Particularité des postes :
Temps complet et non complet.

MÉDIATHÈQUE
LA GRANDE PASSERELLE
HORAIRES 
Du mardi au samedi : 9 h - 18 h 20  
Le dimanche : 13 h - 18 h 20

• Contenu des postes :
Rangement, classement, équipement et 
catalogage de documents et ouvrages.
• Particularité des postes :
Temps non complet.

MAIRIE
Postes administratifs  

HORAIRES 
8 h - 12 h / 13 h 30 - 17 h 30
(Horaires variables) Du lundi au vendredi

• Contenu des postes :
Accueil physique et téléphonique, travaux de 
secrétariat, classement …
• Particularité des postes :
Maîtrise de logiciels de bureautique.
• Lieux de travail : 
Di�érentes directions de la Mairie

PÔLE JEUNESSE
HORAIRES
8 juillet au 31 août
9 h - 18 h 15

• Contenu des postes : 
Animateurs : activités sportives, manuelles, 
socio-culturelles pour public 11-17 ans.
• Particularité des postes :
BAFA et permis B exigés, titre de surveillant de 
baignade apprécié. BAFD, BPJEPS, Licence 2 
STAPS, DUT carrières sociales.
• Lieux de travail : 
Pôle Jeunesse (Espace-Jeunes)

VOIRIE
HORAIRES  
8 h - 12 h / 13 h 30 - 17 h 20
Du lundi au dimanche

• Contenu des postes :
Postes techniques : entretien de la voirie 
(peinture, marquage au sol, pose de 
panneaux…)
• Particularité des postes :
Équipement fourni. Permis poids lourd 
apprécié. Travail en extérieur.

PROPRETÉ URBAINE
HORAIRES
Du lundi au samedi 
8 h - 12 h / 13 h 30 - 17 h 
Équipe intra-muros : 6 h - 13 h 
Pique-papiers : 
8 h - 13 h 50 ou 10 h 55 - 16 h 45

• Contenu des postes :
Postes techniques : nettoiement voiries, 
marchés, plages, toilettes municipales.
• Particularité des postes :
Équipement fourni. Permis poids lourd et 
permis B appréciés. Travail en extérieur.

ESPACES VERTS PUBLICS 
HORAIRES 
8 h - 12 h / 13 h 30 - 17 h 20
Du lundi au vendredi
Ponctuellement journée continue

• Contenu des postes :
Postes techniques : entretien des espaces verts 
et des stades (plantation, taille, entretien des 
terrains de sports, débroussaillage, tonte, 
élagage …)
• Particularité des postes :
Équipement fourni. Permis poids lourd et 
permis B appréciés. Travail en extérieur.

LOGISTIQUE ÉVENEMENTS
HORAIRES  
8 h  – 12 h / 13 h 30 – 17 h 20

• Contenu des postes :
Postes techniques : manutention, aide aux 
techniciens sur montages / démontages lors 
d’événements, animations et manifestations 
diverses…
• Particularité des postes :
Équipement fourni. Port de charges, bonne 
condition physique nécessaire. Permis poids 
lourd et permis B appréciés. Travail dans les 
di�érents quartiers de la ville de Saint-Malo en 
fonction des événements.

ÉQUIPEMENTS SPORTIFS
Salles et stades 

HORAIRES 
8 h -12 h / 13 h 30 - 16 h 30 
Du lundi au vendredi

• Contenu des postes :
Postes techniques : nettoyage des sites sportifs 
et entretien des matériels de sport.
• Particularité des postes :
Equipement fourni. Travail sur les 
équipements sportifs : port de charges, 
utilisation de matériels techniques. Travail en 
extérieur sur les sites sportifs de la ville de 
Saint-Malo

ACCUEILS DE LOISIRS
2 PÉRIODES : 
DU 8 JUILLET AU 2 AOÛT 2024 /
DU 2 AOÛT AU 29 AOÛT 2024
HORAIRES  
7 h 30 - 18 h 15 : animateurs 
(horaires échelonnées) 
10 h 30 – 18 h 15 : agents techniques

• Contenu des postes :
Animateurs : Bafa ou équivalence (BPJEPS, 
Licence Staps, MEEF, DUT carrières sociales...)
Surveillant de baignade et PSC 1 appréciés.
Agents techniques : mise en chau�e des repas, 
service et nettoyage du réfectoire et des salles.
Formation service à la personne appréciée.
• Particularité des postes :
Alsh Courtoisville maternelle et élémentaire 
Alsh Bellevue maternelle et élémentaire
Alsh La Boulnaye

DIRECTION ANIMATION
HORAIRES
9 h - 12 h / 13 h 30 - 18 h

• Contenu des postes :
Personnels techniques : accueil, surveillance, 
manutention…
Animateurs : activités sportives, socio-culture-
lles, grand public.

• Particularité des postes :
Personnels techniques : port de charges, 
Permis B et connaissance des métiers du 
spectacle son et lumière appréciés
Animateurs : BP JEPS APT, BP JEPS LTP, 2e 
année révolue STAPS, BAFA, BAFD, 
DUT carrières sociales option animation 
sociale et socio-culturelle (CS ASSC)
Lieux de travail : les di�érents quartiers de la 
Ville, l’Espace Jeunes. Temps complet et non 
complet
• Lieux de travail : 
Les di�érents quartiers de la Ville, l’Espace 
Jeunes. Temps complet et non complet.

AIDE ET ACCOMPAGNEMENT 
PERSONNES ÂGÉES/HANDICA-
PÉES
HORAIRES
8 h 15 – 19 h   
Du lundi au dimanche 

• Contenu des postes :
Accompagnement aux gestes de la vie 
quotidienne, entretien courant du logement et
du linge, courses, préparation et/ou aide à la 
prise de repas. Dressage des tables, service en 
salle, plonge, entretien de la salle du service 
de restauration
• Particularité des postes :
Moyen de locomotion motorisé indispensable 
(véhicule ou 2 roues motorisé)
• Lieux de travail : 
 Résidences autonomie et domicile des 
bénéficiaires dans les quartiers de la ville de  
Saint Malo. Temps non complet.
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