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Des actions conduites

au titre de la gestion du patrimoine,

du fonctionnement et des

activités internes de la

collectivité
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



RATIONALISER LE PARC IMMOBILIER










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MAÎTRISER LES CONSOMMATIONS ÉNERGÉTIQUES DU PATRIMOINE
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En 2019, la Ville de Saint-
Malo a réalisé des 
travaux visant à 

améliorer la 
performance 

énergétique de son 
patrimoine bâti.

AMÉLIORER LA PERFORMANCE ÉNERGÉTIQUE DU PATRIMOINE






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•
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AMÉLIORER LA PERFORMANCE ÉNERGÉTIQUE DU PATRIMOINE
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




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AMÉLIORER LA PERFORMANCE ÉNERGÉTIQUE DU PATRIMOINE
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

•

•

•

AMÉLIORER LA PERFORMANCE ÉNERGÉTIQUE DU PATRIMOINE



•

•

•

•

•

LOCALISATION DES TRAVAUX RÉALISÉS
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







DÉVELOPPER LE RECOURS AUX ÉNERGIES RENOUVELABLES 

SUR LE PATRIMOINE BÂTI
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Chaufferie de Bellevue :







DÉVELOPPER LE RECOURS AUX ÉNERGIES RENOUVELABLES 

SUR LE PATRIMOINE BÂTI
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Chaufferie de Legatelois :












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





Source : Brest Métropole Océane

Chaufferie

DÉVELOPPER LE RECOURS AUX ÉNERGIES RENOUVELABLES 

SUR LE PATRIMOINE BÂTI



ACQUÉRIR UNE FLOTTE DE VÉHICULE MUNICIPALE DÉCARBONNÉE



LIMITER L'IMPACT CARBONE DES DÉPLACEMENTS DES AGENTS 





Déplacements professionnels
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LIMITER L'IMPACT CARBONE DES DÉPLACEMENTS DES AGENTS 
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LIMITER L'IMPACT CARBONE DES AGENTS 

Service informatique mutualisé et plus 
performant 

•

•

•

•

•

•
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ACHETER MOINS ET MIEUX : 

VERS DES ACHATS PUBLICS RESPONSABLES 



17



ACHETER MOINS ET MIEUX: VERS DES ACHATS PUBLICS RESPONSABLES 
















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DES EVENEMENTS ORGANISES PAR LA VILLE PLUS ECO-RESPONSABLES
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DES EVENEMENTS ORGANISES PAR LA VILLE PLUS ECO-RESPONSABLES



Des politiques publiques, des orientations et des 

programmes

mis en œuvre sur son territoire
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Des politiques publiques, des orientations et des 

programmes

mis en œuvre sur son territoire
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Ça se passe au sein de l’Agglomération

Axe 3 : Engager le 
territoire vers un 

chemin de 
décarbonisation

Axe 2 : S’appuyer 
sur l’innovation 

et la mobilisation 
collective comme 

leviers de la 
transition 

écologique

Axe 1 : Assurer la 
résilience du 

territoire pour 
préserver sa qualité 

de vie et ses 
ambitions de 

développement

ENCOURAGER LA TRANSITION ÉNERGÉTIQUE, DIMINUER LES GAZ À 

EFFET DE SERRE ET ENCOURAGER LA PROTECTION DE L’ATMOSPHÈRE



Fin 2016, la Ville de Saint-Malo et Saint-Malo Agglo ont signé une convention 
« Territoire à Energie Positive pour la Croissance Verte » (TEPCV) avec l’Etat

 Une subvention de 1,2 M€ a été allouée aux 2 
collectivités de 2017 à 2019.

 4 actions ont été engagées sur 3 thématiques 
différentes :
o L’énergie (éclairage public)
o La mobilité électrique
o La biodiversité

En 2019, les actions suivantes ont été engagées par la 
Ville de Saint-Malo :

 Travaux de modulation de l’éclairage public (cf page 9)

 Préservation de la biodiversité : 

• Chantier d’arrachage d’espèces invasives sur le 
Grand Bé (cf page 39/40)

• Renaturation du site de la pointe de la Varde (cf page 38)
24

ENCOURAGER LA TRANSITION ÉNERGÉTIQUE, DIMINUER LES GAZ À 

EFFET DE SERRE ET ENCOURAGER LA PROTECTION DE L’ATMOSPHÈRE














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FAVORISER LA MOBILITÉ DOUCE POUR DIMINUER LES GAZ À EFFET DE 

SERRE ET ENCOURAGER LA PROTECTION DE L’ATMOSPHÈRE





















De 2019,,,à 2020


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FAVORISER LA MOBILITÉ DOUCE POUR DIMINUER LES GAZ À EFFET DE 

SERRE ET ENCOURAGER LA PROTECTION DE L’ATMOSPHÈRE
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FAVORISER LA MOBILITÉ DOUCE POUR DIMINUER LES GAZ À EFFET DE 

SERRE ET ENCOURAGER LA PROTECTION DE L’ATMOSPHÈRE

Ça se passe au sein de l’Agglomération

•

•
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Ça se passe au sein de l’Agglomération

LIMITER L’IMPACT DES DÉPLACEMENTS 

VIA UN RÉSEAU DE BUS TOUJOURS PLUS PERFORMANT

Nouveau délégataire - Transition énergétique
des bus
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PAPI d’intention de Saint-Malo : Des sondages pour
tout connaître de la digue (Action 7-I)

ADAPTATION AU CHANGEMENT CLIMATIQUE

Ça se passe au sein de l’Agglomération



ADAPTATION AU CHANGEMENT CLIMATIQUE

PAPI d’intention de Saint-Malo : Numérisation
des données du marégraphe de Saint-Malo
(Action 1-II)

Illustrations SHOM 2019

Registre des marées – 1835 – Bureau des longitudes (SHOM 2019)

Marégramme – 1962 - EDF

Ça se passe au sein de l’Agglomération



ADAPTATION AU CHANGEMENT CLIMATIQUE

PAPI d’intention de Saint-Malo :
Mesures de houles – Modèle de vagues et étude Vent
Vague Submersion (Action 2-I)

.

Ça se passe au sein de l’Agglomération



Des politiques publiques, des orientations et des 

programmes

mis en œuvre sur son territoire
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FAVORISER LA BIODIVERSITÉ AVEC L’ARRÊT DES 

PRODUITS PHYTOSANITAIRES

Application du Zéro-phyto dans les espaces publics 







Le nouveau défi : 
la conception et la gestion 

plus écologique des cimetières






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FAVORISER LA BIODIVERSITÉ AVEC L’ARRÊT DES 

PRODUITS PHYTOSANITAIRES

Depuis le 1er janvier 2019, l’interdiction des produits 
phytosanitaires est étendue aux particuliers
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FAVORISER LA BIODIVERSITÉ…
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FAVORISER LA BIODIVERSITÉ…
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Ça se passe sur le territoire

PRÉSERVER LA BIODIVERSITÉ

Fermeture d’une route à la Pointe de la Varde pour protéger les migrations d’amphibiens 






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PRÉSERVER LA BIODIVERSITÉ



PRÉSERVER LA BIODIVERSITÉ
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PRÉSERVER LA BIODIVERSITÉ EN LIMITANT 

LA PROPAGATION DES ESPÈCES INVASIVES 




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L’EAU : L’IMPORTANCE DE PROTEGER LES RESSOURCES

•

•





•

•



•

•

•

•

•
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L’EAU : L’IMPORTANCE DE PROTEGER LES MILIEUX



Des politiques publiques, des orientations et des 

programmes

mis en œuvre sur son territoire

43



CONTRIBUER À L’ÉPANOUISSEMENT DE TOUS LES ÊTRES HUMAINS 

ET À UNE POLITIQUE DE COHÉSION SOCIALE







44












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





CONTRIBUER À L’ÉPANOUISSEMENT DE TOUS LES ÊTRES HUMAINS 

ET À UNE POLITIQUE DE COHÉSION SOCIALE



46

CONTRIBUER À L’ÉPANOUISSEMENT DE TOUS LES ÊTRES HUMAINS 

ET À UNE POLITIQUE DE COHÉSION SOCIALE



Les travaux réalisés en 2019















47Salle de sport de Bellevue, Maison du projet, Palais du Grand Large

CONTRIBUER À L’ÉPANOUISSEMENT DE TOUS LES ÊTRES HUMAINS

ET À UNE POLITIQUE DE COHÉSION SOCIALE










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CONTRIBUER À L’ÉPANOUISSEMENT DE TOUS LES ÊTRES HUMAINS

ET À UNE POLITIQUE DE COHÉSION SOCIALE



CONTRIBUER À L’ÉPANOUISSEMENT DE TOUS LES ÊTRES HUMAINS

ET À UNE POLITIQUE DE COHÉSION SOCIALE

Festival « Regards croisés »

•

•

•

•
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Tournez jeunesse





















50

CONTRIBUER À L’ÉPANOUISSEMENT DE TOUS LES ÊTRES HUMAINS

ET À UNE POLITIQUE DE COHÉSION SOCIALE
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CONTRIBUER À L’ÉPANOUISSEMENT DE TOUS LES ÊTRES HUMAINS

ET À UNE POLITIQUE DE COHÉSION SOCIALE










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CONTRIBUER À L’ÉPANOUISSEMENT DE TOUS LES ÊTRES HUMAINS

ET À UNE POLITIQUE DE COHÉSION SOCIALE






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







CONTRIBUER À L’ÉPANOUISSEMENT DE TOUS LES ÊTRES HUMAINS

ET À UNE POLITIQUE DE COHÉSION SOCIALE



–

–

–

–

CONTRIBUER À L’ÉPANOUISSEMENT DE TOUS LES ÊTRES HUMAINS

ET À UNE POLITIQUE DE COHÉSION SOCIALE



Des politiques publiques, des orientations et des 

programmes

mis en œuvre sur son territoire
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PROPOSER UNE ALIMENTATION DURABLE DANS LA RESTAURATION COLLECTIVE




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
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 

PROPOSER UNE ALIMENTATION DURABLE DANS LA RESTAURATION COLLECTIVE





41%

57%

19%

41%






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PROPOSER UNE ALIMENTATION DURABLE DANS LA RESTAURATION COLLECTIVE









60

Ça se passe sur le territoire… 
Mise en place d’un Plan 

Local de l’Agriculture Territorial 







PROPOSER UNE ALIMENTATION DURABLE DANS LA RESTAURATION COLLECTIVE



REDONNER UNE SECONDE VIE À NOS DÉCHETS

61

Ça se passe sur le territoire






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METTRE EN ŒUVRE UN URBANISME ET UN AMÉNAGEMENT DE LA VILLE DURABLE










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METTRE EN ŒUVRE UN URBANISME ET UN AMÉNAGEMENT DE LA VILLE DURABLE








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METTRE EN ŒUVRE UN URBANISME ET UN AMÉNAGEMENT DE LA VILLE DURABLE



METTRE EN ŒUVRE UN URBANISME ET UN AMÉNAGEMENT DE LA VILLE DURABLE




















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Modalités d'élaboration, de mise en œuvre et 

d'évaluation des actions conduites
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


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COMMUNIQUER AUPRES DE DIFFERENTS PUBLICS
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COMMUNIQUER AUPRES DE DIFFERENTS PUBLICS

Ça se passe sur le territoire
Développer un tourisme de plus en plus durable

https://www.saint-malo-tourisme.com/decouvrir/l-eau/poissons-coquillages-et-crustaces


RETOUR  SUR LA SEMAINE DU 

DEVELOPPEMENT DURABLE

Village du Développement
Durable

45

SENSIBILISER LE PLUS GRAND NOMBRE AU DÉVELOPPEMENT DURABLE
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SENSIBILISER LE PLUS GRAND NOMBRE AU DÉVELOPPEMENT DURABLE
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SENSIBILISER LE PLUS GRAND NOMBRE AU DÉVELOPPEMENT DURABLE









Semaine Bleue

SENSIBILISER LE PLUS GRAND NOMBRE AU DÉVELOPPEMENT DURABLE

72

Perspectives 2020




















SENSIBILISER LE PLUS GRAND NOMBRE AU DÉVELOPPEMENT DURABLE
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








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SENSIBILISER LE PLUS GRAND NOMBRE AU DÉVELOPPEMENT DURABLE




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SENSIBILISER LE PLUS GRAND NOMBRE AU DÉVELOPPEMENT DURABLE

Des élèves et une enseignante du Club du Développement 
Durable du lycée Jacques Cartier











Des élèves du
collège
Chateaubriand
expliquant le
concept de leurs
cartes à graines sur
le village du
Développement
Durable organisé
par la Ville.
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SENSIBILISER LE PLUS GRAND NOMBRE AU DÉVELOPPEMENT DURABLE




